Na temelju ¢lanka 28. stavka 1. Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 147/14, 123/17,
118/18) i ¢lanka 3. stavka 4. Uredbe o osnivanju, sastavu, djelokrugu i nadinu rada Partnerskih vijeca
(NN 103/2015) Partnersko vijece urbanog podrugja Sibenik na 1. sjednici odrfanoj dana 07. prosinca
2021. godine, donosi

POSLOVNIK O RADU PARTNERSKOG VIJECA URBANOG PODRUCIA SIBENIK

| OSNOVNE ODREDBE
€lanak 1.

1. Ovim Poslovnikom o radu Partnerskog vije¢a urbanog podruéja Sibenik (u daljnjem tekstu: Poslovnik)
ureduje se osnivanje, imenovanje ¢lanova i zamjenika ¢lanova Partnerskog vije¢a urbanog podrudja
Sibenik (u daljnjem tekstu: Partnersko vije¢e), naéin izbora predsjednika i zamjenika predsjednika
Partnerskog vijeéa kao i njihove ovlasti i zadace, prava i obveze &lanova, djelokrug i nacin rada te natin
odlucivanja i glasovanja kao i druga pitanja bitna za rad Partnerskog vijeca.

2. fzrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a imaju rodno znalenje odnose se jednako na mugki i Zenski
rod.

Clanak 2.
1. Partnersko vijece se u svom radu rukovodi sljedeéim na&elima:

- nacelom ravnomjerne predstavljenosti partnera- koje podrazumijeva da Partnersko vijece
omogucava predstavljenost kljuénih dionika razvoja iz javnog, privatnog i civilnog sektora na podrudju
za koje se osniva ta da se u radu Partnerskog vijeca onemogudi preteZiti utjecaj samo jedne kategorije
dionika

- natelom transparentnosti- koje se odnosi na postupak utvrdivanja kljuénih dionika razvoja jednako
kao i nain rada Partnerskog vije¢a

- natelom jednakosti Clanova partnerstva- koje podrazumijeva da svaki &lan Partnerskog vije¢a moze
iznijeti stajalidta organizacije/ institucije koju predstavlja te da to misljenje na prikladan nacin bude
uzeto u razmatranje.

Il OSNIVANIE | IMENOVANJE CLANOVA PARTNERSKOG VUECA
Clanak 3.

1. U skladu s &lankom 28. stavkom 1. Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 147/14,
123/17, 118/18) osniva¢ Partnerskog vijeca je Grad Sibenik kao nositelj izrade Strategije razvoja
urbanog podrugja Sibenik (u daljnjem tekstu: Strategija).



€lanak 4.

1. Partnersko vijeCe osniva se kao savjetodavno tijelo putem kojeg se osigurava ostvarenje nacela
partnerstva u pripremi, izradi, pracenju provedbe i vrednovanju Strategije, s primarnim ciljem
utvrdivanja zajednickih prioriteta na razini urbanog podru¢ja Sibenik i predlaganja strateskih projekata
vaznih za razvoj urbanog podrucja Sibenik.

2. Ovaj Poslovnik primjenjuje se za vrijeme trajanja pripreme i provedbe Strategije te se njime utvrduje
nacin rada Partnerskog vijeca, duZnosti TajniStva Partnerskog vijeéa, kao i postupak usvajanja
Poslovnika.

Clanak 5.

1. Partnersko vijece osnovano je i ¢lanovi Partnerskog vije¢a imenovani su, uz prethodno pribavljena
midljenja izvr3nih tijela svih jedinica lokalne samouprave s urbanog podrugja Sibenik, Odlukom
Gradonacelnika Grada Sibenika (KLASA: 910-01/21-01/64; URBROI: 2182/01-10/1-21-2), od 06.
prosinca 2021. godine.

2. U Partnersko vijeCe imenovani su razli¢iti dionici razvoja iz jedinica lokalne samouprave koje ¢&ine
urbano podrugje Sibenik (gradovi Sibenik i Skradin te opéina Bilice), odnosno predstavnici javnog,
privatnog i civilnog sektora.

Clanak 6.

1. Clanovi i zamjenici ¢lanova Partnerskog vije¢a imenovani su za razdoblje trajanja Strategije razvoja
urbanog podruéja Sibenik.

2. Clanovi Partnerskog vije¢a za sudjelovanje u radu Partnerskog vije¢a nemaju pravo na novéanu ili
drugu naknadu.

11l DJELOKRUG PARTNERSKOG VUECA
Clanak 7.

1. Partnersko vijece osniva se kao savjetodavno tijelo s ciliem sudjelovanja u svim fazama postupka
izrade Strategije, utvrdivanju prioriteta razvoja urbanog podru¢ja, predlaganja strateskih projekata
vainih za razvoj urbanog podrucja te pracenja provedbe Strategije.

2. Partnersko vijece prati provedbu Strategije i napredak u ostvarenju njezinih ciljeva. Pritom uzima u
obzir financijske podatke i pokazatelje zajedno s promjenama u vrijednostima pokazatelja i napretka u
ostvarenju kvantificiranih ciljnih vrijednosti, kao i prema potrebi rezultate kvalitativnih analiza.

IV USTROJ PARTNERSKOG VIIECA
Clanak 8.

1. Clanstvo u Partnerskom vijec¢u prestaje u trenutku saznanja o promjeni statusa ¢lana u odnosu na
predstavljenu instituciju/ organizaciju ili sluZbene obavijesti predstavljene institucije/ organizacije u
obliku opoziva ili sluZbene obavijesti s prijedlogom nove osobe koja treba predstavljati instituciju/
organizaciju. Predstavijena institucija/ organizacija duina je obavijestiti Grad Sibenik, odnosno
Tajnistvo Partnerskog vije¢a o promjeni svog €lana ili zamjenika ¢lana.



€lanak 9.

1. Ako neka institucija/ organizacija nije zastupljena na dvije uzastopne sjednice Partnerskog vijeca,
Predsjedavajuca osoba moZe zatraZiti da ta institucija/ organizacija imenuje novog predstavnika.

2. Ako neka institucija/ organizacija nije zastupljena na tri uzastopne sjednice Partnerskog vijeca,
Predsjedavajuca osoba mozZe predloZiti donosenje odluke o brisanju te institucije/ organizacije s popisa
predstavnika i zapocinjanje postupka dopunjavanja sastava Partnerskog vijeca novom institucijom/
organizacijom koja e predstavljati nadleZna regionalna, lokalna, gradska i druga javna tijela, socijalne
partnere, te tijela koja predstavljaju civilno drustvo.

Odluka se dostavlja izvr$nom tijelu Grada Sibenika.
Clanak 10.

1. Partnersko vijece se sastaje u prisutnosti Predsjedavajuce osobe i najmanje polovine broja ¢lanova
ili zamjenika s pravom glasa.

2. Sastav Partnerskog vijeca je javan te se objavljuje na mreZnoj stranici Grada Sibenika.
Clanak 11.

1. U radu Partnerskog vije¢a u savjetodavnoj ulozi mogu sudjelovati vanjski struénjaci, ako postoji
potreba za njihovim struénim doprinosom te se isti smatraju ¢lanovima bez prava glasa. Clanovi bez
prava glasa mogu biti predstavnici tijela drzave uprave, drugih javnih tijela te predstavnici znanstvene
i struCne javnosti, organizacija civilnog drustva, udruZenja poslodavaca i predstavnici sindikata koji nisu
¢lanovi Partnerskog vijeca.

V PREDSJEDAVAJUCA OSOBA
Clanak 12.

1.Partnersko vije¢e ima predsjedavajucu osobu i zamjenika koji ga zamjenjuje u sluaju sprijeenosti.
Predsjedavajuca osoba je predstavnik Grada Sibenika u Partnerskom vijecu.

2. Predsjedavajuta osoba:

- upravlja radom Partnerskog vijeca i odgovorna je za provedbu svih njegovih aktivnosti te vodi
sjednice;

- predlaZe Partnerskom vijecu, uz odgovarajuce objasnjenje, prihvaéanje u Elanstvo novu organizaciju
ili instituciju ili prestanak clanstva ve¢ predstavljenoj organizaciji ili instituciji;

- pisanim putem saziva sjednice Partnerskog vijeca. Sjednice Partnerskog vije¢a se mogu sazvati i na
pisani zahtjev najmanje jedne polovine ¢lanova Partnerskog vije¢a, pridrZavajuéi se rokova propisanih
ovim Poslovnikom;

- moZe sazvati sjednicu Partnerskog vijeca izvan propisanih rokova samo u iznimnim, hitnim i posebno
opravdanim slucajevima;

- predlaZe dnevni red, uzimajuci u obzir prijedloge predstavnika organizacija ili institucija predstavljenih
u Partnerskom vijedu;

- odluduje o pozivanju vanjskih stru¢njaka na sjednice Partnerskog vijeéa;



- moZe zatraZiti od organizacije/ institucije predstavljene u radu Partnerskog vije¢a imenovanje drugog
predstavnika ili njegovog zamjenika ako smatra da postoje¢i predstavnik ili njegov zamjenik ne
doprinosi kvalitetnom radu Partnerskog vije¢a na ocekivani nain. U tom smislu nezadovoljavajucim
doprinosom smatra se viSestruki izostanak sa sjednica Partnerskog vijeéa te neobavljanje drugih zadaca
¢lana Partnerskog vijeca;

- pokrece pisani postupak odlucivanja izmedu sjednica Partnerskog vijeca;
- predstavlja Partnersko vijeée u javnosti;
- donosi odluke o natinu i sadrZaju informiranja javnosti o radu Partnerskog vijeés;

- svojim potpisom ovjerava zapisnik sa sjednice Partnerskog vije¢a i potpisuje odluke Partnerskog
vijeca.

Clanak 13.
1. Predsjedavajucu osobu i njenog zamjenika bira Partnersko vijece na rok od dvije godine.

2. Predsjedavajuca osoba i njen zamjenik mogu biti ponovo birani.

VI PRAVA | DUZNOSTI ELANOVA PARTNERSKOG VIJECA
Clanak 14.
1. Prava ¢lanova Partnerskog vije¢a ukljuéuju:

- predlaganje izmjena i/ili dopuna dostavljenog dnevnog reda sjednice i to najkasnije u roku od 5 (pet)
radnih dana prije dana njezina odrZavanja;

- davanje primjedbi na dostavljeni nacrt zapisnika s odrZane sjednice;
- predlaganje izmjena i/ili dopuna ovog Poslovnika.
Clanak 15.
1. DuZnosti ¢lanova odnosno zamjenika ¢lanova Partnerskog vijeca ukljuéuju:

- obavjestavanje Predsjedavajuce osobe o svojo odsutnosti putem Tajni$tva Partnerskog vije¢a u roku
od 3 (tri) radna dana prije termina odrZavanja sjednice, uz iznimku izvanrednog slu¢aja, kad je takva
obavijest dopustena u kra¢em roku;

- obavjeStavanje svog zamjenika o potrebi prisustvovanja sastanku u sluaju nemoguénosti
sudjelovanja na sjednici Partnerskog vijeca. U ovom sluéaju zamjenik ¢lana sudjeluje na sastanku s
pravom glasa;

- poznavanje dokumenata vezanih za pitanja koja su predmet rasprave na sjednicama Partnerskog
vijeca;

- aktivno sudjelovanje na sjednicama Partnerskog vijeca, uklju€ujuéi pra¢enje dokumenata i izno3enje
misljenja;

- analizu napretka u postizanju specifi¢nih ciljeva utvrdenih Strategijom;

- analizu rezultata u vezi pracenja provedbe Strategije;



- predlaganje promjena u provedbenom planu Strategije kako bi se olak3ala njegova provedba;

- pruZanje informacija o eventualnim promjenama u sastavu Partnerskog vije¢a (¢lanovi, zamjenici i
predstavnici u savjetodavnoj ulozi);

- pruZanje informacija ¢lanovima svojih interesnih skupina o radu Partnerskog vijeéa, vodedi racuna o
nadelu eti¢nog postupanja iz ¢lanka 23. ovog Poslovnika.

VIi TAIJNISTVO PARTNERSKOG VIJECA
Clanak 16.

1. Organizacijsku podrdku radu Partnerskog vije¢a pruza TajniStvo Partnerskog vijeca (u daljnjem
tekstu: Tajni$tvo) koje uspostavlja Grad Sibenik u okviru Upravnog odjela za gospodarstvo,
poduzetnidtvo i razvoj Grada Sibenika

2. Zadaci Tajnistva ukljucuju:

- organizaciju sjednica Partnerskog vije¢a i pruZanje pomoc¢i u njegovim aktivnostima;
- sastavljanje dnevnog reda sjednica Partnerskog vijeéa;

- informiranje o vremenu i mjestu sjednica Partnerskog vije¢a;

- prikupljanje i/ili izradu te dostavljanje dokumenata materijala (izvje$¢a, analize i prijedlozi) potrebnih
za aktivnosti Partnerskog vijeca svim ¢lanovima;

- sastavljanje i dostavljanje zapisnika sjednica Partnerskog vijeca;

- koordinaciju provedbe odluka Partnerskog vijeca i potrebnu razmjenu informacija izmedu
zainteresiranih stranaka;

- prikupljanje i éuvanje sve dokumentacije vezane za sjednice Partnerskog vijeca;
- osiguravanje dostatne mjere odrzavanja odnosa s javno3¢u koje se odnose na rad Partnerskog vijeca;

- tehnicke i logistitke pripreme, kako bi se svim élanovima omogudilo djelotvorno sudjelovanje u
raspravama i odlucivanju;

- druge poslove i zadace vezane za rad Partnerskog vijeca.

3. Sva korespondencija koja se odnosi na aktivnosti Partnerskog vije¢a upucuje se Tajnistvu.

VIl SJEDNICE PARTNERSKOG VIJECA | DOKUMENT!
Clanak 17.

1. Sjednice Partnerskog vije¢a odrZavaju se barem 2 (dva) puta godi$nje na inicijativu Predsjedavajuce
osobe Partnerskog vijeéa.

2. U odgovarajuéim sluéajevima, i to na inicijativu Predsjedavajuce osobe, na pisani zahtjev minimaino
polovine svih &lanova Partnerskog vije¢a, mogu se sazvati dodatne sjednice.

3. Mjesto odrZavanja sjednice odreduje Predsjedavajuca osoba, a ¢lanovi Partnerskog vijeca o njemu
¢e biti unaprijed obavijesteni.



4. Tajnistvo ¢e o vremenu i mjestu odriavanja sljedece sjednice i prijedlogu dnevnoga reda za tu
sjednicu obavijestiti ¢lanove Partnerskog vije¢a u elektroni¢kom obliku, najmanje 5 (pet) radnih dana
prije sjednice.

5. Popratni dokumenti bit ¢e poslani elektronickom postom ¢lanovima Partnerskog vijeca/
zamjenicima te predstavnicima u savjetodavnoj ulozi najmanje 3 (tri) radna dana prije utvrdenog
datuma sjednice Partnerskog vije¢a.

6. U opravdanim slu€ajevima i kad je rijec o vrlo hitnim pitanjima, Predsjedavajuc¢a osoba moZe odluditi
da navedeni rok obavje3tavanja moZe biti kraci i da se potrebne informacije o datumu i mjestu sjednice
mogu dati telefonom, uz naknadnu pisanu potvrdu.

7. Clanovi Partnerskog vije¢a mogu podnijeti pisani prijedlog za izmjenama i dopunama dnevnog reda,
naslovljen na Predsjedavajucu osobu i Tajnitvo, uz saZetak navedenog pitanja, najkasnije 3 (tri) radna
dana prije sjednice. Svi prijedlozi koji se ti¢u izmjena i dopuna dnevnog reda trebaju se dati na
glasovanje na pocetku sjednice.

8. Svi materijali i dokumenti koji su predmet rasprave ne smiju se iznositi u javnost do kraja sjednice
Partnerskog vije¢a i prema njima se treba odnositi sukladno nadelima etinog postupanja iz ¢lanka 23.
ovog Poslovnika.

9. Odluke donesene na sjednici Partnerskog vije¢a u odnosu na koje je potrebno poduzeti kakve
naknadne aktivnosti 3alju se svim ¢lanovima u roku od 10 (deset) radnih dana od dana odr?avanja
sjednice.

10. U slucaju kad je, nakon 3to se na sjednici donesu odluke, odredene dokumente potrebno razraditi,
ti se dokumenti trebaju dostaviti TajniStvu u roku utvrdenom u odluci. Na sliedeéoj sjednici Partnerskog
vijeca Tajnidtvo mora podnijeti izvje$ce o provedbi odluka, odnosno njihovom neizvrienju ako je to
slu€aj. Tijelo ili institucija koja ne poduzme zatraZene naknadne radnje po odlukama $to ih je donijelo
Partnersko vijece mora podnijeti izvjeS¢e svog predstavnika u Partnerkom vijeéu u kojemu ée iznijeti
razloge za neizvrsenje ili ka3njenje.

11. Radni jezik sastanaka Partnerskog vijeca je hrvatski jezik.

IX ZAPISNIK ZA SJEDNICA PARTNERSKOG VIJECA
Clanak 18.
1. Tajnitvo sastavlja zapisnik svake sjednice Partnerskog vije¢a. Zapisnik sadrzi:
- dnevni red sjednice;
- popis sudionika;
- sadrzaj odluka koje je Partnersko vijeée usvoijilo;

- saZetak ostalih odluka koje je Partnersko vijeée donijelo.

€lanak 19.

1. U roku od 15 (petnaest) radnih dana nakon datuma sjednice, Tajniétvo je duzno elektronitkom
postom poslati na primjedbe i oditovanje svim ¢élanovima ili zamjenicima koji su bili prisutni nacrt



zapisnika sa sjednice. Primjedbe i o¢itovanja moraju se poslati u roku od 5 (pet) radnih dana od primitka
nacrta. Ako se u roku od 5 (pet) radnih dana primjedbe ne zaprime, smatrat ¢e se da ih nema. U sluéaju
dostavljanja komentara ili ispravaka Predsjedavaju¢a osoba Partnerskog vije¢a odlu€uje o uno$enju
izmjena i dopuna zapisnika.

2. Ako Predsjedavajuta osoba Partnerskog vijeca me prihvati izmjene i dopune, ili ako najmanje tri
¢lana iznesu prigovor na istu tocku izmijenjenog teksta zapisnika, ovo pitanje postaje predmetom
rasprave i 0 njemu ce se donijeti odluka na sljedecoj sjednici Partnerskog vijeca.

€lanak 20.

1. Konacna verzija zapisnika 3alje se ¢lanovima ili zamjenicima €lanova Partnerskog vijeéa te
predstavnicima u savjetodavnoj ulozi u roku od 30 (trideset) radnih dana nakon odrZavanja sjednice.

2. Konaéna verzija zapisnika odobrava se na sljedecoj sjednici Partnerskog vije¢a

3. Usvojena verzija zapisnika te radni materijali bit ¢e dostupni na internetskoj stranici Grada Sibenika.

X KVORUM, DONOSENJE ODLUKA | PISANI POSTUPAK
Clanak 21.

1. Za odrzavanje i pravovaljano odluivanje na sjednici potrebna je prisutnost veéine ¢&lanova
Partnerskog vijeca koji imaju pravo glasa ili njihovih zamjenika.

2. Partnersko vije¢e odluke donosi ved¢inom glasova prisutnih ¢lanova koji imaju pravo glasa.
Glasovanje je javno i provodi se dizanjem ruku.

Clanak 22.

1. Clanovi koji su glasovali protiv ili su bili suzdrzani mogu izraziti svoje misljenje koje ¢e se zabiljefiti u
zapisniku sa sjednice.

2. U slucaju istog broja glasova za i protiv, odlucuje glas Predsjedavajuce osobe Partnerskog vijeca. Za
pitanja koja se odnose na financijske i proratunske stavke predstavnik grad Sibenika ima odlucujuci
glas.

Clanak 23.

1. Ako je potrebno donijeti odredene odluke o hitnim pitanjima, a odrZavanje dodatne sjednice nije
nuzno, odluka se moZe donijeti u pisanom postupku. U provedbi dono$enja odluka pisanim postupkom
Tajnistvo mora €lanovima Partnerskog vijeéa poslati sve potrebne dokumente o predmetnom pitanju
ukljucujuci i obrazac za dostavu misljenja kao i prijediog Odluke o predmetnom pitanju.

2. Svaki Clan treba dostaviti svoje misljenje u roku od 10 (deset) radnih dana od datuma dostave
dokumentacije. Misljenje se moZe poslati postom ili u elektroni¢kom obliku.

3. U sluéaju da nema negativnih misljenja ili ako nema odgovora, smatrat ¢e se da je prijedlog
prihvacéen.

4. U slucaju prigovora ili komentara koji su pravovremeno dostavljeni pisanim ili elektronickim putem,
Tajnistvo tlanovima Partnerskog vije¢a ponovno dostavlja zaprimljena misljenja ¢lanova Partnerskog
vijeca, otitovanje Grada Sibenika i nacrt Odluke s izmjenama i dopunama na odobrenije.



5. Svaki Clan Partnerskog vije¢a moZe u pisanom obliku predloZiti povlaéenje svojega prigovora o
svakom pitanju dok traje vrijeme za dostavu komentara. Po isteku navedenoga roka smatrat ée se da
je Partnersko vije¢e odobrilo prijedlog odluke.

X1 NACELA ETIENOG POSTUPANJA
Clanak 24.
1. Clanovi Partnerskog vije¢a obvezni su svoje obveze ispunjavati savjesno.

2. Clanovi Partnerskog vijeca sudjeluju u radu Partnerskog vije¢a postujuéi, kada je primjenjivo, tajnost
podataka i povjerljivost informacija ne upotrebljavajuéi ih za stjecanje bilo kakve prednosti, materijalne
ili nematerijalne koristi ili bilo koje druge poviastice za sebe ili svoje bliznje.

Xl ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 25.
1. Ovaj Poslovnik Partnerskog vijeca odobravaju ¢lanovi Partnerskog vije¢a na prvoj sjednici.

2. Partnersko vije¢e moze izmijeniti i dopuniti Poslovnik nakon pisanog prijedloga bilo kojeg od ¢lana
iza Cega slijedi rasprava.

3. lzmjene i dopune Poslovnika Partnerskog vijeca treba raspraviti i odobriti Partnersko vijece.

4. Novi tekst Poslovnika Partnerskog vije¢a dostavit ¢e se svim ¢lanovima uz konaénu verziju zapisnika
sjednice.

5. Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 910-01/21-01/64

URBROJ: 2182/01-10-21-3

Sibenik, 07. prosinca 2021. godine

PREDSJEDNIK PARTNERSKOG VIJECA

URBANOG PODRUCIJA SIBENIK

Petar Misufra
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